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STATUTENWIJZIGING VERENIGING
(Algemene Onderwijsbond)

Op elf januari tweeduizend drieéntwintig verscheen voor mij, mr. Mariél Géraldine Vrielink, —
notaris te Utrecht:
mevrouw Anna Bernarda During, werkzaam onder de verantwoordelijkheid van mij,

notaris, woonplaats kiezende te Utrecht, Archimedeslaan 61, geboren te Nieuwegein op ——

vijffentwintig januari negentienhonderd vierentachtig.

DEEL 1. Inleiding

De comparante verklaarde het volgende:

(A) Algemene Onderwijsbond, een vereniging, gevestigd te Utrecht, met adres
St.-Jacobsstraat 22, 3511 BS Utrecht, ingeschreven in het handelsregister onder —
nummer 40483462 (de Vereniging), is bij akte op eenendertig december
negentienhonderd zesennegentig opgericht;

(B) de statuten van de Vereniging zijn in bedoelde akte vastgelegd en nadien voor het —
laatst gewijzigd bij akte op eenentwintig juli tweeduizend elf verleden voor een
waarnemer van prof. mr. D.F.M.M. Zaman, destijds notaris te Rotterdam;

(C) op zeventien juni tweeduizend tweeéntwintig heeft de algemene vergadering van —
de Vereniging een besluit tot algehele wijziging van de statuten van de Vereniging —
genomen;

(D) in deze algemene vergadering werd de comparante gemachtigd de gewijzigde
statuten in een notariéle akte te doen vastleggen;

(E) van gemeld besluit en gemelde machtiging blijkt uit de aan deze akte te hechten ——
uittreksel van de notulen van de algemene vergadering van de Vereniging
(Bijlage).

DEEL 2. Uitvoering

De comparante stelt bij deze ter uitvoering van gemeld besluit en op grond van gemelde ——

machtiging vast dat met ingang van de dag na heden de statuten van de Vereniging

worden gewijzigd als volgt:

"STATUTEN

HOOFDSTUK 1.

Artikel 1. Begripshepalingen.

1.1 In deze statuten wordt verstaan onder:
(a) afdeling:

een geleding met rechtspersoonlijkheid, waarbij de bond wordt
onderverdeeld naar denominatiefspecifieke aard;
(b) afgevaardigde:
een persoon die is afgevaardigd naar de algemene vergadering;
(c) de algemene vergadering:
het orgaan bestaande uit de afgevaardigden, zijnde de algemene
vergadering in de zin van het Burgerlijk Wetboek;
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1.2

(d) belet:
belet als bedoeld in Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek, waaronder
begrepen de situatie dat de desbetreffende persoon schriftelijk heeft
aangegeven dat sprake is van belet gedurende een bepaalde periode;

(e) de bond:
de Algemene Onderwijsbond;

(f)  het dagelijks bestuur: de bezoldigde leden van het hoofdbestuur, echter
uitdrukkelijk niet zijnde uitvoerende bestuurders als bedoeld in artikel 2:44a —
van het Burgerlijk Wetboek;

(g) geledingen:
de rayons, sectoren, afdelingen, groepen en netwerken;

(h) groep:
een organisatorisch verband binnen de bond, zonder rechtspersoonlijkheid, —
die zich richt op de behartiging van specifieke belangen binnen de bond
anders dan die welke reeds binnen de bond door een andere geleding
worden behartigd;

(i) het hoofdbestuur:
het bestuur van de bond;

(i) FNV:
de Federatie Nederlandse Vakbeweging;
(k) netwerk:

een organisatorisch verband binnen de bond van tijdelijke aard, zonder
rechtspersoonlijkheid, niet zijnde een groep, waartoe leden kunnen behoren, —
die over gemeenschappelijke kenmerken beschikken en/of een
gemeenschappelijk doel nastreven;
() rayon:
een organisatorisch verband binnen de bond, zonder rechtspersoonlijkheid, —
waarbij de bond wordt georganiseerd volgens een geografische indeling;
(m) postactief lid:
een lid van de bond dat niet meer werkzaam is in het onderwijs en in het
genot is gesteld van:
(i) een ouderdomspensioen; of
(i) een flexibel pensioen bij uittreding; of
(iii) een uitkering zonder sollicitatieverplichting;
(n) sector:
een afdeling van de bond zonder rechtspersoonlijkheid, waarin de leden
worden ingedeeld;
(o) schriftelijk:
bij brief of e-mail, of bij boodschap die via een ander gangbaar
communicatiemiddel wordt overgebracht en op schrift kan worden
ontvangen mits de identiteit van de verzender met afdoende zekerheid kan —
worden vastgesteld;
(p) statuten: de statuten van de bond.
Verwijzingen naar artikelen zijn verwijzingen naar artikelen van deze statuten,




tenzij uitdrukkelijk anders aangegeven.

1.3 Indien aan woorden in de enkelvoudsvorm een gedefinieerde betekenis wordt
toegekend, wordt daaronder mede de meervoudsvorm begrepen.

1.4 Overal waar in deze statuten naar een persoon wordt verwezen in de mannelijke —
vorm, worden daarmee ook personen met een andere gender(identiteit) bedoeld. —

HOOFDSTUK 2. NAAM, ZETEL EN DOEL.

Artikel 2. Naam.

2.1 De vereniging draagt de naam: Algemene Onderwijsbond. De naam van de
bond wordt afgekort met de letters: AOb.

2.2 De bond is aangesloten bij de Federatie Nederlandse Vakbeweging.

2.3 De bond kent als organen in de zin van Boek 2 van het Burgeriijk Wetboek: de ——
algemene vergadering, het hoofdbestuur, rayons, sectoren, afdelingen, groepen —
en netwerken.

Artikel 3. Zetel.

De bond heeft zijn zetel in de gemeente Utrecht.

Artikel 4. Doel. Middelen.

41 De bond heeft ten doel:
(a) de behartiging van de belangen van zijn leden en hun nagelaten

betrekkingen;
(b) de behartiging van de belangen van het onderwijs.
4.2 De bond tracht dit doel onder meer te bereiken door

(@) het organiseren van allen die lid kunnen zijn en de uitgangspunten en het —
doel van de bond onderschrijven;

(b) het bepleiten van belangen zoals bedoeld in lid 1 van dit artikel bij allen —
die invloed kunnen hebben op beslissingen die deze belangen betreffen; —

(c) het aangaan van collectieve arbeidsovereenkomsten;

(d) het beinvioeden van de publieke opinie;

(e) het uitgeven en verspreiden van een periodiek en andere publicaties;

(f) het organiseren van vergaderingen, cursussen, lezingen en andere
activiteiten;

(9) het verlenen van advies en bijstand en het geven van voorlichting aan de —

leden op rechtspositioneel en onderwijskundig gebied met inachtneming —
van het bepaalde in het huishoudelijk reglement;

(h) het oprichten en steunen van instellingen werkzaam in het belang van het —
onderwijspersoneel of van het onderwijs;

(i) het samenwerken met andere organisaties en instellingen;

) het bevorderen van de studie van wetenschappen die betrekking hebben —
op onderwijs en opvoeding;

(k) het bevorderen van goede opleidingen ten behoeve van het
onderwijspersoneel;

()] andere middelen die het bereiken van het doel kunnen bevorderen.

43 Bij het behartigen van de belangen van de leden, onder meer bij het aangaan van —
collectieve arbeidsovereenkomsten, zal de bond in redelijkheid rekening houden —
met de belangen met specifiek bij het betreffende geval betrokken leden.



HOOFDSTUK 3. LEDEN.
Artikel 5. Leden.

5.1 Lid van de bond kan zijn iedere natuurlijk persoon die

(a) in het bezit is van een wettelijke bevoegdheid tot het geven van onderwijs; —
of

(b) werkzaam is bij het onderwijs; of

(c) studeert voor een functie bij het onderwijs; of

(d) werkzaam is in onderzoek of bij een onderzoekinstelling; of

(e) werkzaam is geweest bij het onderwijs en uit dien hoofde een pensioen of —
een uitkering geniet; of

(f) werkzaam is in de educatieve of pedagogische sector, waaronder
begrepen bij de bond; of

(9) het stellige voornemen heeft om bij het onderwijs of in de educatieve

sector te gaan werken.
5.2 Een bezoldigd lid van het hoofdbestuur wordt, indien hij op het moment van
benoeming geen lid is van de bond, door zijn benoeming lid van de bond.
53 Het hoofdbestuur houdt een, al dan niet digitaal, register waarin de namen en
adressen van alle leden zijn opgenomen.
Artikel 6. Toelating.
6.1 Het hoofdbestuur beslist omtrent de toelating van leden. Het lidmaatschap vangt —
aan per het moment van toelating.
6.2 Nadere regels omtrent de toelating van leden worden bij huishoudelijk reglement —
vastgesteld.
6.3 Bij niet-toelating als lid, kan de betrokkene binnen een bij huishoudelijk reglement —
te stellen termijn bij de algemene vergadering tegen de beslissing tot niet-toelating —
in beroep komen. De algemene vergadering kan alsnog tot toelating besluiten.
Artikel 7. Einde van het lidmaatschap.
71 Het lidmaatschap eindigt:

(a) door de dood van het lid;
(b) door opzegging door het lid;
(c) door opzegging door de bond. Deze kan geschieden wanneer een lid

heeft opgehouden aan de vereisten voor het lidmaatschap bij de statuten —
gesteld te voldoen, wanneer hij zijn verplichtingen jegens de bond niet
nakomt, alsook wanneer redelijkerwijs van de bond niet gevergd kan
worden het lidmaatschap te laten voortduren;
(d) door ontzetting. Deze kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in —
strijd met de statuten, reglementen of besluiten van de bond handelt, of de —
bond op onredelijke wijze benadeelt.
7.2 Opzegging door de bond geschiedt door het hoofdbestuur.
7.3 Opzegging van het lidmaatschap door het lid of door de bond kan geschieden met —
inachtneming van de volgende termijn van opzegging:
(a) een opzegging die op of na een januari doch voor een april plaatsvindt, ——
doet het lidmaatschap eindigen per de eerstvolgende een april;
(b) een opzegging die op of na een april doch voor een juli plaatsvindt, doet —




het lidmaatschap eindigen per de eerstvolgende een juli;
(c) een opzegging die op of na een juli doch voor een oktober plaatsvindt,
doet het lidmaatschap eindigen per de eerstvolgende een oktober;
(d) een opzegging die op of na een oktober doch voor een januari plaatsvindt, —
doet het lidmaatschap eindigen per de eerstvolgende een januari.
Echter, het lidmaatschap kan onmiddellijk worden begindigd indien van de bond of —
van het lid redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten
voortduren.
7.4 Een opzegging in strijd met het bepaalde in het vorige lid, doet het lidmaatschap —
eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip volgende op de datum waartegen was —
opgezegd.
7.5 Een lid kan zijn lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen, binnen één
maand nadat hem een besluit, waarbij zijn rechten zijn beperkt, ofwel zijn
verplichtingen ten opzichte van de bond zijn verzwaard, bekend is geworden of
medegedeeld. Het besluit is alsdan niet op hem van toepassing.
Een lid is niet bevoegd door opzegging van zijn lidmaatschap een besluit te zijnen —
opzichte uit te sluiten, waarbij zijn geldelijke rechten en verplichtingen zijn
gewijzigd.
7.6 Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door het hoofdbestuur.
7.7 Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap door de bond op grond van ——
het feit dat een lid zijn verplichtingen jegens de bond niet nakomt, alsook op grond —
van het feit dat redelijkerwijs van de bond niet gevergd kan worden het
lidmaatschap te laten voortduren en van een besluit tot ontzetting uit het
lidmaatschap staat de betrokkene binnen twee maanden na de ontvangst van de —
kennisgeving van het besluit beroep open op de algemene vergadering. Hij wordt —
daartoe ten spoedigste schriftelijk van het besluit met opgave van redenen in
kennis gesteld. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid —
geschorst, met dien verstande evenwel dat het geschorste lid het recht heeft zich —
in de algemene vergadering waarin het in dit lid bedoelde beroep wordt
behandeld, te verantwoorden.
7.8 De jaarlijkse bijdrage is verschuldigd tot het moment waarop het lidmaatschap

eindigt.
Artikel 8. Jaarlijkse bijdragen. Verbintenissen.
8.1 De leden zijn gehouden tot het betalen van een jaarlijkse bijdrage, die door de

algemene vergadering zal worden vastgesteld. Zij kunnen daartoe in categorieén —
worden ingedeeld die een verschillende bijdrage betalen.
8.2 Het hoofdbestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke
ontheffing van de verplichting tot het betalen van een bijdrage te verlenen.
HOOFDSTUK 4. GELEDINGEN.
Artikel 9. Rayons
9.1 De bond is onderverdeeld in een door het hoofdbestuur vast te stellen aantal
rayons die gezamenilijk het hele land bestrijken. De rayonindeling wordt
vastgesteld door het hoofdbestuur.
9.2 Elk rayon wordt aangestuurd door een rayonteam, waarvan de samenstelling en —




bevoegdheden worden geregeld bij huishoudelijk reglement. De organisatie en de —
doelstellingen van de rayons worden door het hoofdbestuur bepaald.
9.3 Elk lid van de bond behoort tot het rayon binnen welke grenzen zijn woonadres is —
gevestigd. Het hoofdbestuur kan hierop uitzonderingen toestaan.
9.4 Een lid dat woont in het buitenland, behoort tot het rayon van zijn keuze.
Artikel 10. Sectoren
10.1  De bond is onderverdeeld in de volgende sectoren:

(a) primair onderwijs;

(b) voortgezet onderwijs;

(c) middelbaar beroepsonderwijs en volwasseneneducatie;
(d) hoger beroepsonderwijs;

(e) wetenschappelijk onderwijs en onderzoek; en

(f) postactieven.

10.2  Een lid wordt, tenzij deze statuten anders bepalen, door het hoofdbestuur
ingedeeld bij de sector waarin hij werkzaam is. Een lid dat tijdelijk niet werkzaam ——
is, blijft ingedeeld bij de sector waarin hij het laatst werkzaam is geweest, tenzij hij —
aangeeft niet meer bij die sector ingedeeld te willen worden. Postactieve leden en —
leden die werkzaam zijn bij de bond worden ingedeeld in de sector postactieven. —

10.3  De sectoren bedoeld in artikel 10.1(a) tot en met 10.1(e) houden zich in het
bijzonder bezig met het behartigen van de arbeidsvoorwaardelijke belangen van ——
de leden en die van het onderwijs en/of belangen van de beroepsinhoud binnen de —
sector. De sector postactieven houdt zich in het bijzonder bezig met het behartigen —
van de belangen van de leden die behoren tot die sector.

10.4  Een sector wordt bestuurd door een sectorraad. De organisatie van de sectoren ——
wordt overigens bij huishoudelijk reglement bepaald.

Artikel 11. Afdelingen

11.1  Binnen de bond bestaan afdelingen die elk rechtspersoonlijkheid bezitten.

11.2  Een afdeling stelt zich in het bijzonder ten doel de behartiging van de specifieke ——
belangen van haar leden en van het onderwijs dat tot de belangenbehartiging van —
de betreffende afdeling behoort.

11.3  De statuten en reglementen van de afdelingen, alsmede wijzigingen daarin,
behoeven de goedkeuring van het hoofdbestuur. Indien het hoofdbestuur deze
goedkeuring onthoudt, kan een afdeling in beroep gaan bij de algemene
vergadering. De algemene vergadering kan alsnog goedkeuring verlenen.

11.4  Een afdeling heeft het recht, na overieg met het hoofdbestuur, haar eigen
standpunt te verkondigen in zoverre dit naar de mening van de betreffende
afdeling op grond van principieel levensbeschouwelijk inzicht afwijkt van dat van ——
de bond.
Dit recht van verkondiging laat de loyale erkenning van een in enig besluitvormend —
orgaan genomen besluit onverkort.

Artikel 12. Groepen

12.1  De algemene vergadering kan besluiten om groepen in te stellen ten behoeve van —
specifieke belangen, anders dan die welke reeds binnen de bond door een andere —
geleding worden behartigd.




12.2  Elk lid van de bond heeft de mogelijkheid om lid te zijn van één of meer groepen. —
12.3  Zowel de algemene vergadering als het hoofdbestuur is bevoegd te besluiten of ——
een groep een groepsraad heeft. De bevoegdheden en de organisatie van de
groepen worden bij huishoudelijk reglement bepaald.
Artikel 13. Netwerken
13.1  Het hoofdbestuur kan — al dan niet op verzoek van een groep leden - besluiten tot —
het instellen van een of meer netwerken.
13.2  Het hoofdbestuur stelt, onder goedkeuring van de algemene vergadering, de eisen —
vast waaraan moet zijn voldaan teneinde in aanmerking te komen voor de
instelling als netwerk.
13.3  In het huishoudelijk reglement kunnen — al dan niet per netwerk - de
bevoegdheden en de organisatie en de wijze van besluitvorming voor een netwerk —
of voor netwerken in het algemeen worden vastgesteld.
HOOFDSTUK 5. BESTUUR
Artikel 14. Hoofdbestuur.
141 Het hoofdbestuur bestaat uit een door de algemene vergadering vast te stellen

aantal van:

(a) ten minste drie (3) en ten hoogste zes (6) bezoldigde leden; en

(b) ten minste negen (9) onbezoldigde leden met de volgende achtergrond: ——
(i) één (1) hoofdbestuurslid uit elk rayon;
(i) één (1) hoofdbestuurslid uit elke sector;

iii) één (1) hoofdbestuurslid uit de afdelingen als bedoeld in artikel
11.1 gezamenlijk;
(iv) één (1) hoofdbestuurslid dat bij voorkeur uit de groepen of
netwerken komt.
Daarnaast kent het hoofdbestuur één (1) onbezoldigd lid met de functie van
internationaal secretaris, indien en zolang de algemene vergadering heeft besloten —
dat deze functie wordt ingevuld.
14.2  De leden van het hoofdbestuur worden benoemd door de algemene vergadering. —
14.3  Hetrecht tot het stellen van kandidaten voor een positie in het hoofdbestuur komt —

toe:
(a) aan het hoofdbestuur; en
(b) aan elk individueel lid ten aanzien van zijn eigen kandidatuur.

14.4  Het hoofdbestuur stelt ten behoeve van het opstellen van aanbevelingen van
kandidaten voor vacatures van in ieder geval de bezoldigd bestuurders in het
hoofdbestuur een commissie in, bestaande uit ten minste drie (3) en ten hoogste —
vijf (5) personen. Deze commissie stelt ten behoeve van de algemene vergadering —
over de kandidaten voor de vacature(s) een schriftelijke aanbeveling op, waaruit ——
de bevindingen van de commissie over de geschiktheid van de kandidaten biijkt. —
De verdere taken, inrichting, werkwijze en procedures met betrekking tot deze
commissie worden door de algemene vergadering vastgesteld.

Artikel 15. Einde bestuurslidmaatschap. Periodiek aftreden. Schorsing.

15.1  Elklid van het hoofdbestuur kan te allen tijde door de algemene vergadering
worden ontslagen of geschorst. Een schorsing die niet binnen drie maanden




15.2

15.3

Artikel 16. Bestuursfuncties. Besluitvorming van het hoofdbestuur.

16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

4 '

gevolgd wordt door een besluit tot ontslag, eindigt door het verloop van die termijn. —
Elke twee jaar treedt de helft of vrijwel de helft van het aantal leden van het
hoofdbestuur af volgens een door het hoofdbestuur op te stellen rooster. Elk lid ——
van het hoofdbestuur treedt uiterlijk vier jaar na zijn benoeming af. Een aftredend —
lid van het hoofdbestuur is herkiesbaar; wie in een tussentijdse vacature wordt
benoemd, neemt op het rooster de plaats van zijn voorganger in.
Naast hetgeen is bepaald in artikel 15.1en artikel 15.2 eindigt het
bestuurslidmaatschap ook:
(a) door het eindigen van het lidmaatschap van de bond;
(b) door bedanken;
(c) door overlijden;
(d) door faillietverklaring van het betreffende lid van het hoofdbestuur,
aanvraag van surseance van betaling of verzoek om toepassing van de —
schuldsaneringsregeling als bedoeld in de Faillissementswet;
(e) door ondercuratelestelling van het betreffende lid van het hoofdbestuur, ——
alsmede door een rechterlijke beslissing waarbij een bewind over één of ——
meer van zijn goederen wordt ingesteld;

f) doordat het betreffende lid van het hoofdbestuur een civielrechtelijk
bestuursverbod is opgelegd als bedoeld in de Faillissementswet.
(9) door het voorvallen van een geval naar het recht van iedere andere

jurisdictie, welk geval het equivalent is van een van de drie
laatstgenoemde gevallen naar Nederlands recht.

Het hoofdbestuur benoemt uit zijn midden een algemeen voorzitter, een algemeen —
secretaris en een algemeen penningmeester en hun onderscheiden
plaatsvervangers, waarbij meerdere functies kunnen worden verenigd in één
persoon, behalve de functie van algemeen voorzitter gecombineerd met die van ——
algemeen secretaris en/of algemeen penningmeester.
Van het dagelijks bestuur maken deel uit: de algemeen voorzitter, de algemeen
secretaris, de algemeen penningmeester en de (overige) bezoldigde leden van het —
hoofdbestuur.
Van het verhandelde in elke vergadering van het dagelijks bestuur en van elke
vergadering van het hoofdbestuur worden door de algemeen secretaris notulen
opgemaakt die in de eerstvolgende vergadering worden vastgesteld.

Besluiten van het hoofdbestuur en van het dagelijks bestuur kunnen in plaats van —
in vergadering ook schriftelijk buiten vergadering worden genomen, mits met
algemene stemmen van alle betreffende bestuursleden.
Elk lid van het hoofdbestuur is gerechtigd om vergaderingen van het hoofdbestuur —
bij te wonen en daarin zijn stemrecht uit te oefenen door middel van een
elektronisch communicatiemiddel mits hij (i) kan worden geidentificeerd, (ii) de
verhandelingen tijdens de relevante bestuursvergadering kan volgen, (iii) kan
deelnemen aan de beraadslagingen, en (iv) zijn stemrecht kan uitoefenen via
gemeld elektronisch communicatiemiddel.
Deelname aan een vergadering via een elektronisch communicatiemiddel staat




gelijk aan aanwezigheid op de betreffende vergadering. Hetzelfde geldt voor het ——
bijwonen van vergaderingen van het dagelijks bestuur door leden van het dagelijks —
bestuur.

16.6  Het hoofdbestuurslidmaatschap is niet verenigbaar met andere statutaire functies —
binnen de bond, anders dan het lidmaatschap van een rayonteam of het bestuur —
van een sector. Het hoofdbestuur kan bepalen dat ook functies buiten het verband —
van de bond onverenigbaar zijn met de functie van lid van het hoofdbestuur.

16.7  Een lid van het hoofdbestuur neemt niet deel aan de beraadslaging en
besluitvorming, indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat —
tegenstrijdig is met het belang van de bond en de met de bond verbonden
organisatie. Wanneer ten aanzien van alle leden van het hoofdbestuur sprake is —
van een dergelijk persoonlijk belang, wordt het besluit genomen door de algemene —
vergadering.

16.8  Bij huishoudelijk reglement kunnen nadere regelen aangaande de vergaderingen —
van en de besluitvorming door het hoofdbestuur en het dagelijks bestuur worden —
gegeven.

Artikel 17. Bestuurstaak

171 Behoudens de beperkingen volgens de wet en deze statuten is het hoofdbestuur —
belast met het besturen van de bond.

17.2  Bij de vervulling van hun taak richten de leden van het hoofdbestuur zich naar het —
belang van de bond en de met de bond verbonden organisatie.

17.3  Ook indien het aantal leden van het hoofdbestuur beneden het minimum aantal is —
gedaald, blijft het hoofdbestuur bevoegd. Het is echter verplicht zo spoedig
mogelijk een algemene vergadering bijeen te roepen waarin de voorziening in de —
ontstane vacature(s) aan de orde komt.

17.4  In geval van ontstentenis of belet van een of meer leden van het hoofdbestuur
wordt het hoofdbestuur waargenomen door de overblijvende leden van het
hoofdbestuur.
In geval van ontstentenis of belet van alle leden van het hoofdbestuur
wordt/worden een of meer daartoe door de algemene vergadering aangewezen
perso(o)n(en) tijdelijk belast met de taken en bevoegdheden van het hoofdbestuur. —

17.5  Het hoofdbestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen —
van zijn taak te doen uitvoeren door commissies die door het hoofdbestuur worden —
benoemd.

17.6  Het hoofdbestuur is bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot —
verkrijging, vervreemding en bezwaring van registergoederen, en tot het aangaan —
van overeenkomsten waarbij de bond zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar —
verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidsstelling voor een ——
schuld van een ander verbindt en tot vertegenwoordiging van de bond ter zake
van deze handelingen.

17.7  De algemene vergadering is bevoegd besluiten van het hoofdbestuur aan haar
goedkeuring te onderwerpen. Deze besluiten dienen duidelijk te worden
omschreven en schriftelijk aan het hoofdbestuur te worden meegedeeld.

Artikel 18. Vertegenwoordiging.




18.1  De bond wordt vertegenwoordigd door het hoofdbestuur. De
vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede gezamenlijk toe aan de algemeen ——
voorzitter en de algemeen secretaris.

18.2  Het hoofdbestuur kan besluiten tot het verlenen van volmacht aan één of meer
derden, daaronder begrepen de internationaal secretaris, om de bond binnen de —
grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen.

HOOFDSTUK 6. FINANCIELE VERANTWOORDING

Artikel 19. Jaarverslag. Rekening en verantwoording.

19.1  Het boekjaar van de bond is gelijk aan het kalenderjaar.

19.2  Het hoofdbestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de bond en van alles —
betreffende de werkzaamheden van de bond naar de eisen die voortvioeien uit
deze werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te voeren en de
daartoe behorende boeken, bescheiden en andere gegevensdragers op zodanige —
wijze te bewaren, dat te allen tijde de rechten en verplichtingen van de bond
kunnen worden gekend.

19.3  Het hoofdbestuur brengt op een aigemene vergadering binnen zes maanden na —
afloop van het boekjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de
algemene vergadering, een jaarverslag uit over de gang van zaken in de bond en —
over het gevoerde beleid. Het legt de op papier gestelde balans en de staat van ——
baten en lasten met een toelichting ter goedkeuring aan de algemene vergadering —
over. Deze stukken worden ondertekend door de leden van het hoofdbestuur;
ontbreekt de ondertekening van één of meer hunner, dan wordt daarvan onder
opgave van redenen melding gemaakt. Na verloop van de termijn kan ieder lid van —
de afzonderlijke leden van het hoofdbestuur in rechte vorderen dat zij deze
verplichtingen nakomen.

19.4  De algemene vergadering zal aan een accountant opdracht verlenen tot
onderzoek van de jaarrekening. De accountant onderzoekt de in de tweede volzin —
van artikel 19.3 genoemde stukken en brengt aan de algemene vergadering
verslag van zijn bevindingen uit. De algemene vergadering benoemt voorts
jaarlijks uit de leden een financiéle commissie van ten minste twee personen die —
geen deel mogen uitmaken van het hoofdbestuur, welke financiéle commissie zich —
voornamelijk zal richten op een beleidsmatige toetsing van het door het
hoofdbestuur in het betreffende boekjaar gevoerde bestuur. Het hoofdbestuur is ——
verplicht de financiéle commissie en accountant ten behoeve van haar
respectievelijk zijn onderzoek alle gevraagde inlichtingen te verschaffen,
desgewenst de verenigingskas en de waarden te tonen en de boeken, bescheiden —
en andere gegevensdragers van de bond voor raadpleging beschikbaar te stellen. —

19.5  Vereist het onderzoek van de jaarrekening en het jaarverslag bijzondere
boekhoudkundige kennis, dan kan de financiéle commissie zich door een
deskundige doen bijstaan.

19.6  De last van de financiéle commissie respectievelijk accountant kan te allen tijde ——
door de algemene vergadering worden herroepen, doch slechts door de
benoeming van een andere financiéle commissie respectievelijk accountant.

19.7  Het hoofdbestuur is verplicht de in de artikelen 19.2 en 19.3 bedoelde boeken,




bescheiden en andere gegevensdragers gedurende zeven jaren te bewaren,
onverminderd het hierna in artikel 19.8 bepaalde.
19.8 De op een gegevensdrager aangebrachte gegevens, uitgezonderd de op papier —
gestelde balans en staat van baten en lasten, kunnen op een andere
gegevensdrager worden overgebracht en bewaard, mits de overbrenging
geschiedt met juiste en volledige weergave der gegevens en deze gegevens
gedurende de volledige bewaartijd beschikbaar zijn en binnen redelijke tijd
leesbaar kunnen worden gemaakt.
HOOFDSTUK 7. ALGEMENE VERGADERINGEN.
Artikel 20. Algemene vergaderingen.
20.1  Aan de algemene vergadering komen in de bond alle bevoegdheden toe, die niet —
door de wet of de statuten aan het hoofdbestuur zijn opgedragen.
20.2  Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het boekjaar, wordt een algemene ——
vergadering - de jaarvergadering — gehouden waarin in ieder geval het jaarverslag —
en de jaarrekening bedoeld in artikel 19 met het verslag van de aldaar bedoelde ——
commissie en accountant aan de orde komen.
20.3  Andere algemene vergaderingen worden bijeengeroepen op de wijze zoals
bepaald in artikel 22, zo dikwijls het hoofdbestuur of het dagelijks bestuur dit
wenselijk oordeelt, of wanneer het daartoe volgens de wet of de statuten verplicht —
is.
204  Onverminderd het overigens in deze statuten bepaalde wordt zo mogelijk en louter —
als het hoofdbestuur daartoe besluit eenmaal in de drie jaren een buitengewone ——
algemene vergadering — het congres — gehouden, waarin de bond duidelijk naar —
buiten treedt. De samenstelling en de organisatie en procedures van het congres —
worden in het huishoudelijk reglement vastgelegd.
Artikel 21. Afgevaardigden.
211 De algemene vergadering bestaat uit honderd (100) afgevaardigden als bedoeld in —
artikel 2:39 lid 1 van het Burgerlijk Wetboek die door en uit de leden worden ———
gekozen, als volgt:

(a) de sector postactieven is gerechtigd om tien (10) afgevaardigden te
kiezen;

(b) ieder van de afdelingen met rechtspersoonlijkheid is gerechtigd om twee ——
(2) afgevaardigden te kiezen; en

(c) de sector primair onderwijs, de sector voortgezet onderwijs, de sector

middelbaar beroepsonderwijs en volwasseneneducatie, de sector hoger ——
beroepsonderwijs en de sector wetenschappelijk onderwijs en onderzoek —
ieder gerechtigd zijn ieder gerechtigd om tien (10) afgevaardigden te
kiezen

(d) de na toepassing van het hiervoor sub a tot en met c resterende zetels
voor afgevaardigden komen toe aan de sector primair onderwijs, de sector —
voortgezet onderwijs, de sector beroepsonderwijs en
volwasseneneducatie, de sector hoger beroepsonderwijs en de sector
wetenschappelijk onderwijs en onderzoek, waarbij ieder van die sectoren —
bevoegd is een aantal afgevaardigden te benoemen gelijk aan het
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procentuele aantal leden behorend tot de desbetreffende sector ten
opzichte van het totale aantal leden van die sectoren tezamen. Indien
voormelde berekening niet leidt tot ronde getallen, zal het hoofdbestuur ———
bevoegd zijn de getallen in redelijkheid en naar eigen inzicht af te ronden. —
Voor de toepassing van het bepaalde in artikel 21.1(d) zal met betrekking tot het —
aantal leden dat behoort tot een sector bepalend zijn de in de boeken en andere —
bescheiden van de bond geregistreerde gegevens per een januari van het laatste —
oneven kalenderjaar voorafgaande aan de verkiezingen.
De afgevaardigden worden gekozen voor een periode van vier jaren, tenzij
expliciet anders is besloten. De sectoren en afdelingen maken ten behoeve van de —
door hen gekozen afgevaardigden een rooster van aftreden op. De aftredende is —
herkiesbaar. Wie in een tussentijdse vacature wordt benoemd, neemt op het
rooster de plaats van zijn voorganger in.
Elk lid van de bond moet — via zijn sector - middellijk of onmiddellijk aan de
verkiezing van afgevaardigden kunnen deelnemen. Verkiezingen van
afgevaardigden en plaatsvervangers kan in of buiten vergadering plaatsvinden en —
de wijze van besluitvorming kan nader worden uitgewerkt in het huishoudelijk
reglement.
Voor alle afgevaardigden worden plaatsvervangers gekozen door de betreffende —
sector of afdeling. Bij ontstentenis of belet van een afgevaardigde wordt — zo
mogelijk op grond van een schriftelijke verklaring van de desbetreffende
afgevaardigde - de afgevaardigde vervangen door zijn plaatsvervanger. Indien een —
plaatsvervanger een afgevaardigde vervangt, zal hij voor de toepassing van deze —
statuten en de reglementen van de bond worden aangemerkt als afgevaardigde. —
Het bepaalde in artikel 21.1 is op de verkiezing van plaatsvervangers van
overeenkomstige toepassing op die verkiezing van plaatsvervangers.
Afgevaardigden en hun plaatsvervangers mogen zich niet door een
gevolmachtigde laten vervangen.
In het huishoudelijk regiement kan nader worden uitgewerkt welke functies binnen —
de bond onverenigbaar zijn met die van afgevaardigde of plaatsvervanger.

Het hoofdbestuur schrijft een algemene vergadering uit door publicatie in het
bondsperiodiek dan wel door een schriftelijke uitnodiging gericht aan de
afgevaardigden zo dikwijls als het ingevolge de statuten daartoe is verplicht dan ——
wel het dit wenselijk oordeelt.
Het hoofdbestuur is, op schriftelijk verzoek, onder opgave van de te behandelen ——
onderwerpen, van een zodanig aantal afgevaardigden als bevoegd is tot het
uitbrengen van een tiende gedeelte van de stemmen in de algemene vergadering, —
verplicht tot het bijeenroepen van een buitengewone algemene vergadering op
een termijn van niet langer dan vier weken. Indien het hoofdbestuur aan het
verzoek binnen veertien dagen geen gevolg geeft, hebben de verzoekers het recht —
zelf tot bijeenroeping van de buitengewone algemene vergadering over te gaan. ——
De verzoekers kunnen alsdan anderen dan leden van het hoofdbestuur belasten —
met de leiding der vergadering en het opstellen van de notulen.




22.3  Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld, onverminderd —
het bepaalde in artikel 25 en artikel 26.
Artikel 23. Voorzitterschap. Notulen.
231 De algemene vergaderingen worden geleid door de algemeen voorzitter of zijn
plaatsvervanger. Ontbreken de voorzitter en zijn plaatsvervanger, dan treedt één —
van de andere leden van het hoofdbestuur, door het hoofdbestuur aan te wijzen, —
als voorzitter op. Wordt ook op deze wijze niet in het voorzitterschap voorzien, dan —
voorziet de vergadering daarin zelve. Tot dat ogenblik wordt het voorzitterschap ——
waargenomen door de in leeftijd oudste ter vergadering aanwezige persoon.
23.2  Van het verhandelde in elke vergadering worden door de algemeen secretaris of —
een ander door de algemeen voorzitter daartoe aangewezen persoon notulen
gemaakt. Een daaruit voortvloeiende besluitenlijst wordt in dezelfde of een
volgende vergadering vastgesteld door de algemene vergadering.
23.3 Zijdie de vergadering bijeenroepen kunnen een notarieel proces-verbaal van het —
verhandelde doen opmaken. De inhoud van de notulen of van het proces-verbaal —
wordt ter kennis van de leden gebracht.
Artikel 24. Besluitvorming van de algemene vergadering.
241 ledere afgevaardigde heeft één stem in de algemene vergadering. De leden van —
het hoofdbestuur hebben als zodanig een raadgevende stem in de algemene
vergadering.
242  Het ter algemene vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter omtrent de —
uitslag van een stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een ——
genomen besluit voor zover gestemd werd over een niet schriftelijk vastgelegd
voorstel.
24.3  Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van een in het tweede lid bedoeld
oordeel de juistheid ervan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats,
wanneer de meerderheid van de vergadering of, indien de oorspronkelijke
stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde
aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen —
van de oorspronkelijke stemming.
24.4  Voor zover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle besluiten van ——
de algemene vergadering genomen met volstrekte meerderheid van de
uitgebrachte stemmen.
245 Blanco stemmen en ongeldige stemmen gelden als niet uitgebracht.
246  Staken de stemmen, dan is het voorstel verworpen.
247  Alle stemmingen geschieden op een door de voorzitter te bepalen wijze en al dan —
niet via een elektronisch communicatiemiddel. Indien het betreft een verkiezing
van personen, kan een aanwezige stemgerechtigde verlangen dat de stemmen ——
van de afgevaardigden die niet door middel van een elektronisch
communicatiemiddel aan de algemene vergadering deelnemen schriftelijk worden —
uitgebracht. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende gesloten briefjes. ——
Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij een stemgerechtigde hoofdelijke —
stemming verlangt.
248  Slechts indien het Bestuur hiertoe met betrekking tot een te houden algemene




vergadering de mogelijkheid heeft geopend, is iedere afgevaardigde bevoegd om, —
in persoon door middel van een elekitronisch communicatiemiddel aan algemene —
vergaderingen deel te nemen, daarin het woord te voeren en het stemrecht uit te —
oefenen, mits hij via het elektronisch communicatiemiddel kan worden
geidentificeerd, rechtstreeks kan kennisnemen van de verhandelingen ter
vergadering en het stemrecht kan uitoefenen. Deelname aan de vergadering door —
middel van een elektronisch communicatiemiddel wordt beschouwd als
aanwezigheid ter vergadering.

249 Zolang in een algemene vergadering alle afgevaardigden, dan wel hun
plaatsvervangers aanwezig zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen, mits —
met algemene stemmen, omtrent alle aan de orde komende onderwerpen - dus ——
mede een voorstel tot statutenwijziging of tot ontbinding - ook al is de oproeping —
niet op de voorgeschreven wijze geschied of is enig ander voorschrift omtrent het —
oproepen en houden van vergaderingen of een daarmee verband houdende
formaliteit niet in acht genomen.

HOOFDSTUK 8. STATUTENWIJZIGING. ONTBINDING.

Artikel 25. Statutenwijziging.

25.1  Inde statuten van de bond kan geen verandering worden gebracht dan door een —
met een twee derde meerderheid van de uitgebrachte stemmen genomen besluit —
van de algemene vergadering, welke meerderheid ten minste de helft van het
totaal aantal afgevaardigden vertegenwoordigt en waartoe is opgeroepen met
inachtneming van een termijn van ten minste vier weken met de mededeling dat —
aldaar wijziging van de statuten wordt voorgesteld.

25.2  Zij die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een voorstel —
tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste veertien dagen voor de ——
vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging
woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter
inzage leggen tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt gehouden. —
Bovendien moet het voorstel ten minste veertien dagen v66r de vergadering ter ——
kennis zijn gebracht van de besturen en van de afgevaardigden van de sectoren, —
groepen, rayons en afdelingen.

Artikel 26. Ontbinding

26.1  De bond kan worden ontbonden door een besluit van de algemene vergadering. ——
Het bepaalde in artikel 25 is dan van overeenkomstige toepassing.

26.2 Na de ontbinding geschiedt de vereffening door het hoofdbestuur. Het
hoofdbestuur kan besluiten andere personen tot vereffenaar te benoemen.

26.3  Het batig saldo na vereffening wordt uitgekeerd aan degenen die ten tijde van het —
besluit tot ontbinding lid waren. leder hunner ontvangt een gelijk deel. Bij het
besluit tot ontbinding kan echter ook een andere bestemming aan het batig saldo —
worden gegeven.

26.4 Na afloop van de vereffening blijven de boeken, bescheiden en andere
gegevensdragers van de ontbonden bond gedurende de bij de wet
voorgeschreven termijn berusten bij de door de vereffenaars aangewezen
persoon.
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HOOFDSTUK 9. HUISHOUDELIJK REGLEMENT
Artikel 27. Huishoudelijk reglement.
27.1  De algemene vergadering stelt een huishoudelijk reglement vast, alsmede besluit —

zZij over wijzigingen daarin.
27.2  Het huishoudelijk reglement mag niet in strijd zijn met de wet, ook waar die geen —

dwingend recht bevat, noch met de statuten.
27.3  Het huishoudelijk reglement geeft nadere invulling aan deze statuten. Het bevat ——

tevens bepalingen die de algemene vergadering nodig acht.
Artikel 28. Slotbepaling
In gevallen waarin deze statuten niet voorzien beslist het hoofdbestuur onverminderd zijn —
verantwoordelijkheid jegens de algemene vergadering.
Artikel 29. Overgangsbepaling
Tot één augustus tweeduizend drieéntwintig zal het hoofdbestuur in afwijking van het
bepaalde in artikel 14.1 bestaan uit een door de algemene vergadering vast te stellen
aantal van:
(a) ten minste drie (3) en ten hoogste zes (6) bezoldigde leden; en
(b) een zodanig aantal onbezoldigde leden dat in het hoofdbestuur zitting hebben:
(c) één (1) hoofdbestuurslid uit elk rayon;
(d) één (1) hoofdbestuurslid uit elke sector;
(e) één (1) hoofdbestuurslid uit de afdelingen als bedoeld in artikel 11.1 gezamenlijk; —

(f) twee (2) hoofdbestuursleden uit de groepen gezamenlijk, met dien verstande dat —
deze twee (2) hoofdbestuursleden niet uit een zelfde groep afkomstig mogen zijn; —
en

(9) één (1) onbezoldigd lid met de functie van internationaal secretaris."

Slotverklaring
Ten slotte verklaarde de comparante, handelend als gemeld, dat per het moment van het —
passeren van de onderhavige akte van statutenwijziging binnen de Algemene

Onderwijsbond de navolgende afdelingen met rechtspersoontijkheid — als bedoeld in artikel —
11 van de statuten — bestaan:
(a) een afdeling voor protestants-christelijk onderwijs; en
(b) een afdeling voor rooms-katholiek onderwijs.
Bijlage
Aan deze akte zal de volgende bijlage worden gehecht:
- het uittreksel van de notulen van de algemene vergadering.
Slot
De comparante is mij, notaris, bekend.
Deze akte is verleden te Utrecht op de datum aan het begin van deze akte vermeld.

De zakelijke inhoud van deze akte is aan de comparante opgegeven en toegelicht.

De comparante heeft verklaard op volledige voorlezing van de akte geen prijs te stellen,
tijdig voor het verlijden van de inhoud daarvan te hebben kennisgenomen en met de
inhoud in te stemmen.
Onmiddellijk na beperkte voorlezing is deze akte eerst door de comparante en daarna door —
mij, notaris, ondertekend om dertien uur en vijfendertig minuten.
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